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[bookmark: _GoBack]           Күн  тәртібі:	
1. "2020-2021 оқу жылының 1 жартыжылдығында білім беру қызметтерін көрсету сапасы"(Гридасова Е.А.директордың ОТЖ жөніндегі орынбасары)..
2. "Қосымша білім беру педагогтерінің кәсіби өсу факторы ретіндегі біліктілік деңгейін арттыру бойынша жұмыс. Педагогтардың және олардың тәрбиеленушілерінің жұмыс нәтижелері"(ЕременкоВ.Ю.,  БЖШО МКҚК-ның әдіскері)..
3. "2020 жылдың 1 жартыжылдығындағы қаржы-шаруашылық қызметі. 2021 жылға арналған даму жоспары (сатып алу, жөндеу)"
(Б.С. Айтмаганова, есепші, Г. М. Хасенова МС алу бойынша есепші).
4. "Сұрақ-жауап" (БЖШО-ның тәрбиеленушілерінің ата-аналарымен диалог алаңы).БЖШО МКҚК-ның  қызметінің алдағы 5 жылға арналған перспективалары" (И.Б.Акимова, директоры). 
1 сұрақ -"2020-2021 оқу жылының 1 жартыжылдығында білім беру қызметтерін көрсету сапасы"(Гридасова ЕА., директордың ОТЖ жөніндегі орынбасары).
2020-2021 жылдың бірінші жартыжылдығында Балалар -жасөспірімдер шығармашылық   орталығында  4 бағыт бойынша  20 шығармашылық бірлестік жұмыс істеді:көркем-эстетикалық,сәндік-қолданбалы,әлеуметтік-педагогикалық және патриоттық.
Жаңа оқу жылында  БШҮ-де білім беру процесі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы "3" қыркүйектегі № 381 бұйрығымен бекітілген коронавирустық инфекцияның таралуына жол бермеуге байланысты шектеу шаралары кезеңінде қосымша білім беру ұйымдарында оқу процесін ұйымдастыру жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға сәйкес басталды.InfoKazakhstan.kz сайт арқылы санитарлық нормаларға сәйкестік актісі алынды,оған сәйкес БШҮ және "Таңшолпан"ЖЖО-да  ғимараттарындағы сабақтар штаттық режимде 15 адамнан аспайтын топтарда ұйымдастырылды. Ақсу к. № 1 ОМ, Заводской к.ОМ, "Горняк" МҮ базасында өз қызметін жүзеге асыратын шығармашылық бірлестіктердегі сабақтар қашықтықтан өткізілді.Қазіргі уақытта БШҮ-дегі сабақтарға 682 бала қатысады, оның ішінде 16-сы қашықтықтан айналысады. 666 бала сабаққа штаттық режимде қатысады.Кесте санитарлық ережелердің талаптарына сай, балаларды мектепте жұмыспен қамтуды ескере отырып жасалды. Сабақтар арасында үзіліс жасалады, оның барысында бөлме бактерицидті шаммен өңделеді.
"Балаларға қосымша білім беру бойынша қосымша білім беру ұйымдарына құжаттарды қабылдау және оқуға қабылдау"мемлекеттік көрсетілетін қызмет қағидаларына сәйкес, балаларды 2020 жылғы 1 тамыздан бастап  БШҮ-нде шығармашылық бірлестіктеріне қабылдау жүзеге асырылды. Осы ережеге сәйкес балаларды қабылдау 1 тамыздан 1 қазанға дейін жүргізіледі. Осы кезеңде 272 бала қабылданды. Алайда,1 қазаннан кейін балаларды  БШҮ-нің шығармашылық бірлестіктеріне жазылу бойынша ата-аналардың көптеген өтініштері, педагогтың жүктемесіне сәйкес топтардағы балалар санын қолдау қажеттілігі,мектептегі   үй тапсырмаларының көп болуына  байланысты тәрбиеленушілердің  БШҮ бірлестіктеріне қатысуының тұрақсыздығы, Степногорск қаласының білім бөліміне сұрақ қою қажеттілігін туғыздырды. 
Мемлекеттік қызмет көрсету жөніндегі маманның ауызша ұсынысы бойынша балаларды  БШҮ-не  қабылдау жалғастырылуда және қазіргі уақытта топтардың толтыру шамасына қарай жүргізілуде. 2020 жылдың 1 тамызы мен 20 желтоқсаны аралығында балаларды қабылдау бойынша мемлекеттік қызмет 310 қызмет алушыға көрсетілді.Қазіргі уақытта балаларды қабылдау жаңа нормативтік құжат шыққанға дейін жүргізілмейді немесе 2021 жылғы 1 тамызда қайта басталады. 
2020 жылдың тамыз айынан бастап Балалар-жасөспірімдер шығармашылық орталық мекемесі"Kundelik.kz"автоматтандырылған ақпараттық жүйеге еңгізілді. Балалардың белсенділік пайызы тұрақсыз, өйткені деректер жаңартылады, жаңа балалар қабылданады. Балаларды тіркеу кезінде кейбір қиындықтар туындайды: білім бөлімінің маманы балаларды мектепте алған  Күнделік логині бойынша қосуды ұсынды. Алайда, кейбір балалар дұрыс емес логинді ұсынады немесе ұйым қосылған кезде "қабылдамау"түймесін таңдайды.  
Instagram, Facebook, әлеуметтік желілерінде жарық көретін БШҮ МКҚК-ның барлық қызметі сайтта орналастырылған. БШҮ және «Таңшолпан»ЖЖО іс-шараларына арналған  жарияланымдары, ақпараты үнемі жаңартылып отырады,
 2021 жылдың қаңтарында біздің ұйым атауы өзгертілді. Қазіргі уақытта біздің заңды атауымыз-"Ақмола облысы білім басқармасының Степногорск қаласы бойынша білім бөлімінің жанындағы Степногорск қаласының Балалар-жасөспірімдер шығармашылық орталығы"мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны. 
Жалпы білім беру қызметін көрсету 2020-2021 оқу жылының 1 жарты жылдығында  толық көлемде  жүргізілді, ата-аналар немесе балалар тарапынан шағымдар мен наразылықтар түскен жоқ. 
2 сұрақ - " Қосымша білім беру педагогтерінің біліктілігін олардың кәсіби өсуінің факторы ретінде арттыру бойынша жұмыс. Педагогтардың және олардың тәрбиеленушілерінің жұмыс нәтижелері"(Еременко В.Ю., БЖШО МККК-ның әдіскері).
            Оқыту мен тәрбиелеу сапасын жетілдіру педагогтердің даярлық деңгейіне тікелей байланысты. Жыл сайын деңгей өсуі керек. Педагогтардан жаңа педагогикалық технологияларды пайдалана отырып, қосымша білім беру мазмұнына жаңа тәсілдерді әзірлеу білігі талап етіледі. Балалар мен жасөспірімдер шығармашылығы орталығының педагогтары үнемі белсенді инновациялық технологияларды іздеуде,әйтпесе өз тәрбиеленушілерін әлеуметтендіруге дайындау және оларды қоғамда бәсекеге қабілетті ету мүмкін емес. Педагогтың құзыреттілігі туралы айта отырып,БЖШО педагогтарының кәсібилігін, шеберлігін, біліктілігін ерекше атап өткім келеді. Орталықта 26 педагог жұмыс істейді, оның 17-сі жоғары білімді, 10 жылдан астам педагогикалық өтілі бар 15 педагог. Қоғам әрқашан мұғалімге жоғары талаптар қояды және қояды. Әрине, өзгелерді білу және білу артық қалған. Біздің орталықтың педагогтары оны оқытудың өз пәні мен әдістемесін біліп қана қоймай, сонымен қатар қоғамдық өмірдің түрлі салаларында да білімдері бар. Педагогтердің біліктілігін арттыру-бұл білім беру жүйесін дамытудың тұтас және ұзақ мерзімді бағдарламасының бір бөлігі болуға тиіс кәсіби білімді, білік пен дағдыларды жаңартудың тұрақты процесі.
          Педагог конкурстарға қатыса отырып, жұмыстың ең тиімді тәсілдерін іздеу және жүйелеу және практикаға инновациялық технологияларды енгізу тәжірибесіне ие болады.                                              
2020-2021 оқу жылының қыркүйегінен ақпанына дейін Балалар- жасөспірімдер шығармашылық орталығының педагогтары түрлі деңгейдегі іс-шараларға қатысты.Педагогтер қызметінің нәтижелерінің бірі біздің тәрбиеленушілеріміздің түрлі деңгейдегі іс-шараларға қатысуы болып табылады. Байқауларға, фестивальдарға, турнирлерге қатыса отырып, балалар өзін -өзі таныстыру дағдыларын дамытады, өз мүмкіндіктерін, жеке қасиеттерін түсінеді, ең бастысы-бала іс-шараларға қатыса отырып,"Сәттілік жағдайына"ие болады.2020-2021 оқу жылының қыркүйегінен ақпанына дейін Балалар- жасөспірімдер шығармашылық орталығының тәрбиеленушілері қалалық, облыстық, республикалық, халықаралық іс-шараларға қатысты:
· "Жастар энергиясы" қалалық заманауи би онлайн-фестивалінде 3 орын (қыркүйек 2020ж.) жетекшісі Коваленко К.Р.;
· 1 орын Смагина Ксения, Чернова Мирослава "Ұстазым менің ұстазым" республикалық қашықтық конкурсында (қазан 2020ж.) ;
· 1 орын Боднар Валерия, Боднар Владислав,Багдат Ляйля, Серикпаев Амир балаларға арналған "Жас дарын" республикалық қашықтық конкурсында (қазан 2020ж.) жетекшісі Шульга Е. А.;
· 1 орын Серикова Камила, Мулюкова Виолетта, Мухамадиева Ксения, Миносенко Маргарита, Дулина Альбина, Кайрбек Альжана
вокал бойынша республикалық шығармашылық онлайн конкурсында
(қараша 2020ж.) жетекшісі Уренцева Л.Г.;
· Балаларға арналған республикалық қашықтық байқауында 1 орын
· "Алтын күз" Жоламбет Зарема (қараша 2020ж.) жетекшісі 
Кусайынова А. Г.;
· 3 орын Пушкарев Роман "Қымбат маған өмірім"үздік буклетіне облыстық сырттай байқауда (желтоқсан 2020ж.) жетекшісі Корягина В. А.;
· "Қызғылт фламинго" республикалық конкурс-фестиваліне Жолмагамбет Зарема, Мурсатова Мадина қатысқаны үшін Диплом(желтоқсан 2020ж.) жетекшісі Кусаинова А. Г.;
· 1 орын "Блэйз" би ұжымы "Бала Шабыт" халықаралық байқау жобасында "Хореография" номинациясы (желтоқсан 2020ж.)
 жетекшісі Коваленко К. Р.;
· Диплом Гран-при, диплом 1 орын "Блэйз" би ұжымы»республикалық шығармашылық сырттай байқауда "Қысқы ертегі - 2020" (желтоқсан 2020ж.) жетекшісі Коваленко К. Р.;
· 3 орын Шарикова Виктория, Кун Александр "Мейірімділік жасауға асығыңыз" республикалық балалар суреттері байқауының облыстық іріктеу кезеңінде (қаңтар 2021ж.) жетекшісі Шульга Е. А.;
· Серикпаев  Амир"Мейірімділік жасауға асығыңыз"республикалық балалар суреттері байқауының облыстық іріктеу кезеңіне қатысу (қаңтар 2021ж.) жетекшісі Шульга Е. А.;
· 2 орын Зайцева Яна "Мейірімділік жасауға асығыңыз" республикалық балалар суреттері байқауының облыстық іріктеу кезеңінде (қаңтар 2021ж.) жетекшісі Тлеушеева А. Г.;
· 3 орын Жүсіп Аяулым "Мейірімділік  жасауға  асығыңыз" республикалық балалар суреттері байқауының облыстық іріктеу кезеңінде (қаңтар 2021ж.) жетекшісі Тлеушеева А. Г.;
· Абилов Асанали "Мейірімділік жасауға асығыңыз" республикалық балалар суреттері байқауының облыстық іріктеу кезеңіне қатысу (қаңтар 2021ж.).
     Педагогикалық ұжымның жұмысының нәтижесін және оқушылардың әр түрлі деңгейдегі іс-шараларға қатысуын талдай отырып,Балалар- жасөспірімдер шығармашылығы орталығы тұрақты дамуды жалғастыруда деген қорытынды жасауға мүмкіндік береді. Мұғалімдер қосымша білім беру ерекшеліктері мен ата-аналардың қажеттіліктерін ескере отырып, өз қызметін нақты жоспарлайды.


3 сұрақ- " Қаржы-шаруашылық қызметі 2020 жыл. 2021 жылға арналған даму жоспары (сатып алу, жөндеу)" (Айтмаганова Б.С.,есепші,
Хасенова Г. М., МС алу бойынша есепші).
2020 жылдың 1 жартыжылдығында кіріске 3397,6 мың теңге түсті. Жұмсалды: салық салынатын жалақыға 650,4 мың теңге.
          Сатып алу: 
- ноутбук-207,0 мың теңге;
- гимнастикалық маттар-184,0 мың теңге;
- шамдар мен шырақтар-136,0 мың теңге;
- металл сөрелер мен стеллаждар -244,6 мың теңге;
- перделер-50,0 мың теңге;
- металл табағы (жертөлеге) - 132,0 мың теңге;
- телефон-47,8 мың теңге;
- жуу құралдары-172,0 мың теңге;
- канц.тауарлары-94,0 мың теңге.
Жиыны: 1267,4 мың теңге
          Өзге де қызметтер мен жұмыстарға: 
- біліктілікті арттыру курстары - 426,0 мың теңге;
- орындықтарды жөндеу-252,0 мың теңге;
- күнқағарды жөндеу-400,0 мың теңге;
- полиграфия қызметтері - 85,0 мың теңге;
- дератизация қызметі-144,0 мың теңге;
- ағаш жабындарды өңдеу-75,0 мың теңге;
- шығын өлшегішті тексеру-48,0 мың теңге;
- кедергіні өлшеу-50,0 мың теңге;
Барлығы: 1480,0 мың теңге.
         2020 жылдың 2 жартыжылдығында кіріске 2086,2 мың теңге түсті.
Жұмсалған: 
жалақысы салықпен және еңбекке жарамсыздық қағазы-863,8 мың теңге;
антивирус-62,0 мың теңге;
санминимумға оқыту-75,0 мың теңге;
семинарлар - 100,0 мың теңге;
өмірді сақтандыру - 72,0 мың теңге;
қағаз және канц.тауарлары-40,0 мың теңге;
жуу құралдары - 104,2 мың теңге;
медальдар - 28,4 мың теңге;
шоколад-15,4 мың теңге;
антисептик-48,2 мың теңге.
Барлығы: 1407,2 мың теңге.
Жыл соңындағы шоттағы қалдық: 679,0 мың теңге.
        2021 жылға 5408,8 мың теңге кіріс жоспарланған.
Жоспарланған шығын: 
жалақысы салықпен-1058,4 мың теңге;
сатып алу: бояулар-200,0 мың теңге;
канц.тауарлары - 155,0 мың теңге;
бактерицидті шам-105,0 мың теңге;
жуғыш заттар - 320,0 мың теңге;
шамдар мен шырақтар - 198,0 мың теңге;
компьютер-350,0 мың теңге;
фотоаппарат-250,0 мың теңге;
медальдар мен кубоктар - 132,0 мың теңге;
шоколад және кәмпит-132,0 мың теңге;
ЖЖО-ның терезелерін жөндеу-1100,0 мың теңге;
батареяны ауыстыру-300,0 мың теңге;
өмірді сақтандыру - 80,0 мың теңге;
банк қызметтері-120,0 мың теңге;
шкафтар мен үстелдерді дайындау - 600,0 мың теңге;
полиграфия қызметтері-100,0 мың теңге;
антивирус сатып алу - 75,0 мың теңге;
арттыру курстары-133,4 мың теңге;
Барлығы: 5408,8 мың теңге. 

4сұрақ-"Сұрақ-жауап" (БЖШО-ның тәрбиеленушілерінің ата-аналарымен диалог алаңы)."БЖШО МКҚК қызметінің алдағы 5 жылға арналған перспективалары" (Акимова И.Б., директоры). 
        Ағымдағы 2020-2021 оқу жылында БЖШО МКҚК-ның түрлі сипаттағы өзгерістер болды: 
1) оқытудың аралас нысаны іске асырылады;
2) педагогикалық құрамның, техникалық персоналдың ауысуы (жұмыс орнының ауысуына, ауысуына байланысты, басқа да себептер);
3)ҚББ-нің сапалы жұмысы үшін жаңа штат бірліктері еңгізілді;
4) материалдық-техникалық базаны жаңарту;
5)БШҮ-БЖШО кәсіпорнының атауын өзгертуі (Ақмола облысының білім басқармасына ведомстволық бағыныстылығы);
6)"пошта" жұмыс істейді-БЖШО қызметінің түрлі мәселелері бойынша бірлескен шешімдер үшін сұрақтар,тілектері мен ұсыныстар қабылданады;
7)Республикалық Жол картасы  аясында  отбасылық кеңес беру бойынша "Таңшолпан" ЖЖО базасында-"Мектеп психологиялық қызметі"атты жобалық кеңсе ашылады.
    Болашақта үй – жайлардың ішіндегі жағдайды жақсарту бойынша жұмыстар жүргізілуде-сатып алу, жаңарту, жөндеу жұмыстары (терезелер, жылу жүйесі, іргелес аумақтың жанындағы учаскелерді көгалдандыру).



Шешімі:
1.БЖШО ұжымының жұмысын қанағаттанарлық деп тану. 2020-2021 оқу жылының екінші жартыжылдығында санитарлық талаптарға сәйкес кезекші топтарда толымдылығы 15 адамнан аспайтын жұмысы жалғастырылсын.
2.Балалардың жалпы білім беретін мектептерде штаттық режимге ауысуына байланысты,оқушыларға мектептегі кесте жағдайы тұрақталғанға дейін, өз тобымен емес БЖШО сабақтарына қатысуға рұқсат етілсін.
3.Әр түрлі деңгейдегі іс-шараларға балалардың қатысуына назар аудара отырып, оқушылардың қабілеттерін дамыту бойынша жұмысты жалғастырылсын.
Ата-аналарды балалармен шығармашылық іс-әрекет процесіне белсенді түрде тартылсын.
4.МТБ-сын жаңарту,ғимараттардың кабинеттері мен аудиторияларын жарақтандыру жөніндегі жұмысты жалғастыру.БЖШО МКҚК-ның ашық бюджет айдарында жүйелі және қолжетімді есеп беруді жүргізілсін.
5. БЖШО және"Таңшолпан" ЖЖО ұжымының мүшелеріне, оқушылар мен ата-аналарға ыңғайлы және сапалы жұмыс жасау және оқыту үшін мүмкіндігінше  жағдайлар жасалсын.
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